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广州市冠达企业管理咨询有限公司

Mob: 18826414993黄老师；13286852506崔老师（微信同号）

Add: 广州市天河区黄埔大道中路149号2层


全国包装技术创新联盟

                                                                                         

关于举办“2023精益物流包装设计管理与降本增效策略”培训班

邀请函

各有关单位：

在工业包装上，储运过程中的震动、冲击、压缩、水、温度等，会使商品发生破损、损伤，降低其价值。因此运输包装即为防止上述种种可能造成的缺失所做的包装。而无论是在国内还是在国外，“尽可能使产品包装达到合理包装水平”一直是产品包装的目标。

为帮助企业选用适宜的包装、缓衡材料，防止在装卸、运输、储存等过程中受到外力而使产品损伤，且运用科学技术和储运技术的设计技能控制包装成本，适应工业4.0环境下的生产需求,全国包装技术创新联盟拟于2023年4月12-14日在南京举办“2023精益物流包装设计管理与降本增效策略”培训班，本课程将包装设计与物流环境及产品特性紧密联系，通过分析产品运输所经历的环境及产品自身特点来设计包装，从而避免包装不足而造成产品损坏或包装过度而导致包装成本的升高。相关事项如下：  

目的与收获：

优化包装设计方案、降低包装成本

获悉行业动态、增强企业竞争能力

探讨安全、恰好包装实现途径，避免因包装不当造成的损失

主办单位：一六八培训网（冠达咨询） www.peixun168.com；www.wonder168.com
时间地点：2023年4月12日-14日  南京（4月12日全天报到）
培训对象：研发、工程、质量、采购、生产、设备、物流相关部门的管理及技术人员，除包装材料终端用户外，还适用于包装材料供应商、包装设备制造商、第三方物流企业、检测机构等参加的培训，构建销售及服务网络及平台。

培训费用：4500元/人；(含培训期间午餐、会议筹备费、资料费、场地费等)，住宿由会务组统一安排，费用自理。

联系方式：18826414993黄老师（微信同号）13286852506崔老师（微信同号）

培训主要内容：

1、物流包装行业与市场

国内外包装市场与发展

运输视角的包装方案设计方法及案例

物流包装的地位与特征

   2、常用的物流包装材料

瓦楞纸箱的质量管控

&、强度设计公式与影响因素分析        &、如何优化瓦楞纸板材质
&、箱型对物流运输的重要  
卡纸盒包装

&、常见盒型         &、设计优化及案例
缓冲泡沫--缓冲泡沫设计原理

纸浆模塑设计原理及经验设计

循环包装评估方法

木制品及节材代木材料

3、物流包装设计与成本优化案例

包装设计流程与原则

  &、六步法            &、评价原则与体系介绍        &、让装箱更省工的设计

包装总成本分析与改善--改善不仅仅是设计减量

&、包装制品成本(材料/工艺/设计成本)--过度包装用材造成直接及间接经济损失
&、包装装配效率成本--创新结构设计、机械化、自动化(提高效率降低人工成本)
&、包装储运成本--体积大小
&、包装环境成本--绿色、循环包装、减少货物破损包装
优化案例解析

  &、降本优化案例        &、装载率提升案例

&、减量增效案例        &、专项包装材料优化方案（全瓦楞纸方案）

特殊包装-防潮、防锈、防静电

抗静电材料特性与防静电包装技术方法

4、运输包装测试标准使用与制定

测试目的与普遍性

ISTA测试部分标准及测试项目解读

如何制定简单的测试标准

5、物流包装新材料、新技术应用

物流包装新材料

&、双拱瓦楞纸板              &、薄型蜂窝板
&、微孔发泡PP板材           &、改性PE泡沫
物流包装互补技术、新领域应用

&、数字印刷（数码印刷）      &、二维码技术
&、RFID技术                 &、物流伤害监控技术

  6、物流包装的环保发展与合规
危险品包装

环保认证

绿色环保材料

禁塑令和去塑

&、代EPS方案              &、去塑包装方案思路

7、物流包装技术与趋势

互联网电商模式下物流包装面临的挑战--运输方式-零担、快递、配送

新物流包装行业运营理念与模式--第三方或第四方服务/循环周转的共享经济/云包装服务

自动化包装产线适配化

拟邀请专家：

　　本次研讨会邀请多年行业包装工作经验的专家，重点采用“案例与实践同步”的专题讲解方式，并辅以现场咨询、答疑等方式进行互动交流，并根据参会代表反馈对课程内容进行适当调整。
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